
Pourquoi adhérer (gratuitement) ?

Participer à des projets pluriprofessionnels
Bénéficier de formations, activités et
moments conviviaux tout au long de l’année
Élargir votre réseau professionnel
Faire entendre votre voix face aux instances
Bénéficier d’un comité d’entreprise

LA CPTS EST ORLÉANAIS

Son fonctionnement :

Sous forme associative (loi 1901), les communautés professionnelles territoriales de santé (CPTS)
regroupent les professionnels de santé libéraux d’un même territoire qui souhaitent s’organiser, à leur

initiative, autour d’un projet de santé pour répondre à des problématiques communes. 

On compte :
7 CPTS dans le Loiret
33 CPTS en région CVL

Accès aux statuts, règlement intérieur 
& bulletin adhésion

UNE CPTS, QU’EST-CE-QUE C’EST ?

Sa composition : 
33 communes
env. 280 professionnels de santé
env. 70 000 habitants

Sa gouvernance :
1 Conseil d’Administration composé de 11
professionnels de santé

Son équipe salariale :
Olivia BARET, directrice 

06 71 74 92 56
coordination@cptsestorleanais.com

Mariane MARCHETTI, chargée de mission
06 14 49 00 46
charge2mission@cptsestorleanais.com

Marie PIQUARD, chargée de mission
“parcours Personnes Âgées”

06 13 20 69 82
parcours@cptsestorleanais.com



FAVORISER L’ACCES A UN MEDECIN TRAITANT

Recensement des patients “prioritaires” sans médecin traitant
Protocole de valorisation / MG acceptant des patients prioritaires

DÉVELOPPER LA TÉLÉMÉDECINE

Téléconsultations assistées par les IDEL

AMÉLIORER LA PRISE EN CHARGE DES SOINS NON PROGRAMMES

Organisation de SNP dédiée au SAS

ORGANISER DES PARCOURS PLURIPROFESSIONNELS

Protocole Diabète gestationnel
Parcours Insuffisance cardiaque
Parcours APA & Maladies chroniques
Consultations Allaitement
Parcours TOPASE (surpoids et obésité de l’enfant/ado)

ORGANISER DES ACTIONS DE PRÉVENTION

Addiction aux écrans : spectacle, intervention dans 1 école
Sommeil : journée portes ouvertes
Troubles DYS : matinée de sensibilisation
Dépistage du cancer du col de l’utérus : matinées “frottis”
Troubles de l’oralité : sensibilisation pro de la petite enfance

ACCOMPAGNER LES ÉTUDIANTS ET PROFESSIONNELS DE SANTE

Déjeuner d’accueil à chaque nouvelle installation professionnelle
Soirées de formations pluriprofessionnelles
Mise en place d’activités + Comité d’entreprise pour les adhérents
Accueil des étudiants en santé

ÉTABLIR UN PLAN DE GESTION DE CRISE

Élaboration d’un plan de gestion de crise mis à jour annuellement

Newsletter
mensuelle :

Actus
Infos
Jeux

NOS MISSIONS ET EXEMPLES D’ACTIONS MISES EN PLACE

Le temps dédié aux missions 
est indemnisé.

Une idée
d’action ?

Discutons-en !


